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 Аналитическая часть 

1.1. Общие сведения о  МБДОУ № 8 «Виноградинка»  
Наименование образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад 

общеразвивающего вида с приоритетным 

осуществлением деятельности по художественно-

эстетическому развитию детей № 8 

«Виноградинка» (МБДОУ № 8 «Виноградинка» 

Руководитель Самусенко Надежда Петровна 

Юридический адрес Россия,347267,Ростовская область 

Константиновский район, хутор Ведерников,3-й 

переулок, № 8 

Телефон 8(86393) 48-3-22 

e-mail vinog_1@mail.ru 

 

Адрес сайта в Интернете www.vinogradinka.org.ru 

 

Учредитель Муниципальное учреждение «Отдел образования 

Администрации Константиновского района» 

Год основания 1970 год 

Лицензия на право осуществления 

образовательной деятельности 

Лицензия на право ведения образовательной 

деятельности регистрационный № 1564 Серия 61 

№ 000681, Срок действия - бессрочно. 

 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 
детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением 

деятельности по художественно-эстетическому развитию детей № 8 

«Виноградинка» (далее МБДОУ № 8 «Виноградинка» расположено в 
центральной части хутора, вдали от оживленных дорог и производственных 

предприятий. Здание детского сада построено по типовому проекту. 

Проектная наполняемость на 75 человек. Общая площадь здания 315 кв.м. 

Цель деятельности МБДОУ № 8 «Виноградинка» - осуществление 
образовательной деятельности по реализации основных 

общеобразовательных программ дошкольного образования, присмотр и уход. 

Предметом деятельности МБДОУ № 8 «Виноградинка» является 
формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, 

нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 
Режим работы МБДОУ № 8 «Виноградинка» - пятидневная рабочая неделя, с 

понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах – 10,5 

часов. Режим работы групп – с 7.30 до 18.00 

 

 

mailto:vinog_1@mail.ru
http://www.vinogradinka.org.ru/
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II.Система управления МБДОУ№ 8 «Виноградинка» 

Управление ДОУ осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации с учётом особенностей, 

установленных статьёй 26 Федерального закона «Об образовании в 

Российской Федерации» от 29.12.2012 года № 273-ФЗ. 
Управление МБДОУ осуществляется  на  основе принципов единоначалия и 

коллегиальности. 

В МБДОУ № 8 «Виноградинка» 

 сформированы коллегиальные органы управления: 

 Общее собрание работников МБДОУ - представляет полномочия 

работников ДОУ, в состав Общего собрания входят все работники ДОУ. 

 Педагогический  совет МБДОУ  - коллегиальный орган, объединяющий 

педагогических работников ДОУ, действующий в целях развития и 

совершенствования образовательной деятельности, повышения 
профессионального мастерства педагогических работников. 

Председателем педагогического совета является заведующий ДОУ – 

Самусенко Н.П. 

 Совет МБДОУ – коллегиальный орган управления МБДОУ, 

формируется из числа родителей (законных представителей) 

воспитанников,  работников МБДОУ.  
Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов 

управления ДОУ, принятия ими решений устанавливаются Уставом ДОУ в 

соответствии законодательством Российской Федерации. Деятельность 

коллегиальных органов управления осуществляется в соответствии с 
Положениями: Положением об Общем собрании работников, Положением о 

Педагогическом совете ДОУ, Положением о Совете МБДОУ. 

III. Оценка образовательной деятельности МБДОУ № 8 «Виноградинка» 

Образовательная деятельность в МБДОУ № 8 «Виноградинка» организована 

в соответствии с Федеральным законом  от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, 

СП 2.4.1.3648 – 20 «Санитарно-эпидемиологические требования к  
организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи». Образовательная деятельность осуществляется на основании 

утвержденной основной образовательной программы дошкольного 
образования МБДОУ № 8 «Виноградинка», разработанной организацией 

самостоятельно в соответствии  с ФГОС дошкольного образования и с 

учетом комплексной образовательной программы дошкольного образования 

«Детство».  
МБДОУ № 8 «Виноградинка» посещает  50 воспитанников  в возрасте от 1,5 

до 7 лет. Сформировано три группы: 1 общеразвивающей направленности, 2 

комбинированной. 
 

 

 



4 
 

Контингент воспитанников дошкольного образовательного учреждения 

Группы, функционирующие в ДОУ 

Группа раннего возраста/ 

I младшая группа - общеразвивающая 

17 человек 

II младшая/средняя группа - 
комбинированная 

16 человек 

Старшая/подготовительная группа - 
комбинированная 

17 человек 

 

В 2021 году для освоения основной образовательной программы 
дошкольного образования в условиях распространения новой 
коронавирусной инфекции все образовательные  и досуговые  мероприятия 
проводились с соблюдением всех санитарных требований. Для родителей 
(законных представителей) воспитатели готовили фото и видео отчеты с 
праздников, занятий.  
В целях обеспечения качественного воспитательно-образовательного 
процесса осуществлялось сопровождение родителей: консультации, 
рекомендации по выполнению практических домашних заданий. 
 

Воспитательная работа 

Чтобы определить  стратегию воспитательной работы, в 2021 году 

проводился  анализ состава семей воспитанников. 

 

 Общая численность детей – 50  
 

 

Социальный состав семей 

Полные  38 семей 74 % 

Неполная с матерью 10 семей  20% 

Малообеспеченные семьи 32 семьи 63 % 

Многодетные семьи  

(3 и более детей) 

13 семей 25 % 

Семьи, имеющие ребенка с 

ОВЗ: 

12 семей  23% 

из них, детей-инвалидов 1 семья 2% 
 

Таким образом, воспитательная работа строится с учетом индивидуальных 

особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в 

тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям из 
неполных и многодетных семей уделяется больше внимания, социальный 

педагог всегда осуществляет поддержку и контроль. 

Дополнительное образование: не предусмотрено в связи с отсутствием 

лицензии на осуществление такого вида деятельности. 
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IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

В МБДОУ № 8 «Виноградинка» утверждено положение о внутренней 

системе оценки качества образования от 16.09.2016 г. Мониторинг качества 
образовательной деятельности  в 2021 году показал удовлетворительную 

работу педагогического коллектива, несмотря на непростую ситуацию с 

распространением коронавирусной инфекции. Состояние здоровья и 
физического развития воспитанников удовлетворительные. Воспитанники 

старшей /подготовительной группы показали хорошие результаты 

готовности к школьному обучению. В течение года воспитатели вместе с 

детьми принимали активное участие в конкурсах и мероприятиях различного 
уровня. 

Опрос родителей об их удовлетворенности образовательным процессом в 

дистанционном режиме показал, что работа воспитателей в этот период была 
достаточно качественной, но качество связи, обеспеченность семей 

необходимой технической составляющей, отсутствие живого общения 

использование гаджетов  вызывает озабоченность и требует внимания при 

построении образовательных отношений в будущем, если аналогичная 
ситуация сложится еще раз. 

V.Оценка кадрового обеспечения 

В 2021 году МБДОУ № 8 «Виноградинка» был укомплектован кадрами на 
100 % согласно штатному расписанию. Педагогический коллектив МБДОУ 

№ 8 «Виноградинка» насчитывает 9 человек. Соотношение воспитанников, 

приходящихся на 1 взрослого составило: воспитанник/педагог – 5/1. В 2021 

 2  воспитателя прошли аттестацию на высшую квалификационную 
категорию. Курсы повышения квалификации в 2021 году прошел педагог-

психолог. На 30.12.202г. 1 специалист проходит  обучении в ВУЗе. 
 

Диаграмма 1 

 

 
 

 

22%

78%

Распределение педагогов по уровню 

образования

Высшее педагогическое образование Среднее специальное 
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Диаграмма 2 

 

 
 

Диаграмма 3 

 
 

 

Одним из важных условий достижения эффективности результатов является 

сформированная у педагогов потребность в постоянном, профессиональном 

росте. 
Уровень своих достижений педагоги доказывают, участвуя в методических 

мероприятиях разного уровня (ДОУ, район, область), а также при участии в 

интернет конкурсах федерального масштаба. 

Педагогический коллектив МБДОУ зарекомендовал себя как инициативный, 
творческий коллектив, умеющий найти индивидуальный подход к каждому 

ребенку, помочь раскрыть и развить его способности. 

Об ИКТ - компетенциях педагогов 

Анализ данных, полученных на основе наблюдения и опроса воспитателей по 

применению ими информационных и дистанционных технологий в 

образовательной деятельности, показал, что педагоги в настоящее время 

уверенно используют  ИК технологии в своей повседневной деятельности. С 

44%

12%

44%

Распределение педагогов по уровню 

квалификации

Высшая кв.к Первая кв.к Без категории

22%

56%

11%
11%

Распределение педагогов по 

педагогическому стажу 

Менее 2х лет 2-5 лет 10-20 лет 20 лет и более
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их помощью осуществляется подготовка к занятиям, распространение 
наглядного и информационного материала для детей и родителей (законных 

представителей), оформление видео и фото  материалов для акций и 

конкурсных мероприятий. 

Трудности воспитателей в процессе дистанционного обучения 

Анализ педагогической деятельности воспитателей в период 

распространения коронавирусной инфекции выявил следующие трудности: 

отсутствие возможностей или их недостаточность для совместной работы с 
воспитанниками в реальном времени по причине низкой мотивации 

родителей к занятиям с детьми-дошкольниками; компетентностные 

дефициты в области подготовки заданий для дистанционного обучения или 

адаптации имеющегося. 
Наличие технических специалистов в штате организации 

Переход на дистанционный режим работы показал настоятельную 

потребность в наличии специалиста в штате детского сада для технической 
поддержки воспитателей при организации и проведении занятий с детьми, 

массовых мероприятий с родителями и консультаций для участников 

образовательных отношений.  

Повышение квалификации 

Результаты анализа направлений и тематики дополнительных 

профессиональных программ (повышение квалификации), которые освоили 

воспитатели МБДОУ № 8 «Виноградинка» за последние три года, включая и 
2021 год, показывают, что все они по профилю педагогической деятельности. 

В 2022 году старшему воспитателю необходимо предусмотреть обучение 

педагогов МБДОУ № 8 «Виноградинка» по тематическим дополнительным 

профессиональным программам (повышение квалификации), направленных 
на формирование /совершенствование ИКТ-компетенций, повышение 

компьютерной грамотности для последующего обеспечения качества 

образовательной деятельности с применением дистанционных 
образовательных технологий. 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения МБДОУ № 8 «Виноградинка» 

В МБДОУ № 8 «Виноградинка» библиотека является составной частью 
методической службы. Библиотечный фонд располагается в кабинете 

заведующего, который совмещен с методическим, в  кабинетах 

специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен 

методической литературой по всем образовательным областям основной 
общеобразовательной программы, детской художественной литературой, 

периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами 

на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется 
банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для 

планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с 

обязательной частью ООП МБДОУ № 8 «Виноградинка» 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для 



8 
 

реализации образовательных программ. В МБДОУ № 8 «Виноградинка» 
созданы условия для возможности организации совместной деятельности 

педагогов. Информационное обеспечение МБДОУ № 8 «Виноградинка» сада 

включает: 

− информационно-телекоммуникационное оборудование – в 2021 году 
пополнилось 2 компьютерами, 1 МФУ; 

− программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, 

Интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 
В МБДОУ № 8 «Виноградинка» учебно-методическое и информационное 

обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности и 

эффективной реализации образовательных программ. 

Организация занятий с детьми в дистанционном режиме выявила 
недостаточность библиотечно-информационного обеспечения. В связи с чем 

в 2021 году была сделана подборка  Интернет-ресурсов для использования в 

работе с педагогами и родителями (законными представителями) 
воспитанников.  

VII. Оценка материально-технической базы  

В МБДОУ № 8 «Виноградинка» сформирована материально-техническая 

база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и 
развития детей. 

 

Сведения о наличии зданий и 
помещений для организации 

образовательной деятельности их 

назначение, площадь (кв.м.). 

Детский сад, нежилое здание общей 
площадью 

315  кв. метров 

Этажность - 2 

Здание светлое, имеется газовое  
отопление, вода, канализация, 

сантехническое оборудование в 

удовлетворительном состоянии. 

Количество групповых, спален, 

дополнительных помещений для 
проведения практических или 

коррекционных занятий, 

административных и служебных 
помещений 

Групповые помещения — 3,  

спальни — 3, 
физкультурный /музыкальный зал – 

1, кабинет заведующего — 1 , 

 медицинский кабинет — 1, 
 пищеблок -1,  

прачечная – 1; 

 кладовая — 2  

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Групповые 
комнаты оборудованы всем необходимым, включают игровую, 

познавательную и обеденную зоны. 

Материально-техническое состояние МБДОУ № 8 «Виноградинка» и его 

территория соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим 
требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в 
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дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям 
охраны труда. 

Оценка материально-технического оснащения детского сада при проведении 

занятий с воспитанниками выявила следующие трудности: 

- для полноценной (качественной) организации и проведения занятий 
необходимо достаточное количество оргтехники для распространения 

наглядного и практического печатного материала ; 

- недостаточно необходимого оборудования (ноутбуков и компьютеров) по 
группам детского сада. 

Материально-техническое обеспечение для проведения занятий с 

воспитанниками и  общесадовских мероприятий 

Наличие материально-технического оснащения по группам детского сада для 
организации массовых общесадовских мероприятий с родителями 

(законными представителями) воспитанников свидетельствует о достаточном 

количестве технических средств и программного обеспечения, которое было 
закуплено в конце 2021 года.  
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ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ   

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением 

деятельности по художественно-эстетическому развитию детей № 8 

«Виноградинка» подлежащей самообследованию за 2021 учебный год 
 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного 

образования, в том числе: 

50 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 50 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 6 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 

8 лет 

человека 

1.4 Численность/удельный вес численности 

воспитанников в общей численности воспитанников, 

получающих услуги присмотра и ухода: 

50 человек/% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 50 человек/% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 человек/% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/% 

1.5 Численность/удельный вес численности 

воспитанников с ограниченными возможностями 

здоровья в общей численности воспитанников, 

получающих услуги: 

12 человек /24  % 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) 0 человек/% 
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психическом развитии 

1.5.2 По освоению образовательной программы 

дошкольного образования 

12 человек /24 % 

1.5.3 По присмотру и уходу 12 человек/24 % 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при 

посещении дошкольной образовательной организации 

по болезни на одного воспитанника 

53 дня 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том 

числе: 

9 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование 

2человека/22 % 

1.7.2 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля) 

2 человека/22 % 

1.7.3 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

7 человек/ 78 % 

1.7.4 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

7 человек/78 % 

1.8 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

5 человек/ 56 % 

1.8.1 Высшая 4 человека/44 % 

1.8.2 Первая 1 человек/12 % 

1.9 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

3 человека/34% 
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педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

1.9.1 До 5 лет 2 человека /22  % 

1.9.2 Свыше 30 лет 0 человек/ % 

1.10 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

0 человек/ % 

1.11 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

0 человек/ % 

1.12 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет 

повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

9 человек/ 100% 

1.13 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе 

федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

9 человек/ 100% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" 

в дошкольной образовательной организации 

1человек/6 человек 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да 

1.15.3 Учителя-логопеда да 
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1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога да 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного воспитанника 

2,6 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации 

дополнительных видов деятельности воспитанников 

163,7 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да 

 

Анализ показателей указывает на то, что МБДОУ № 8 «Виноградинка» имеет 

достаточную инфраструктуру, которая соответствует санитарно-
эпидемиологическим требованиям к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи (СП 2.4.3648-20) и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии 
с ФГОС ДО. 

МБДОУ № 8 «Виноградинка» укомплектован достаточным количеством 

педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию 

и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает 
результативность образовательной деятельности. 
 


